
KADRA - INFORMACJE 

 

 

Dokumenty potrzebne w celu rozpoczęcia pracy : 

1. Zaświadczenie potwierdzające kwalifikacje zawodowe (ukończenie kursu na wychowawcę lub 

kierownika obozu, ratownika wodnego) - skan dok. wysłany na  90 dni przed rozpoczęciem pracy.  

2. Szczegółowo wypełniony kwestionariusz osobowy (pobrany ze strony) - skan dok. wysłany na 90 

dni przed rozpoczęciem pracy. 

3. Książeczka sanepidowską lub zaświadczenie od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazań 

do pracy z dziećmi na obozach i koloniach. 

4. Zaświadczenie o niekaralności wydane przez sąd - skan dok. wysłany na 90 dni przed rozpoczęciem 

pracy. *  

5. W przypadku kierowników obozów/kolonii pracujących w szkołach, placówkach dydaktycznych, 

opiekuńczo -wychowawczych , klubach sportowych itd. zaświadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu. 

- skan dok. wysłany na 90 dni przed rozpoczęciem pracy. 

6. W przypadku osób uczących się. Prosimy o zaświadczenie ze szkoły/uczelni z podanym terminem 

nauki. 

* pkt. 1,3,4,5,6 oryginały dok. proszę zabrać ze sobą na obóz/kolonię 

* w przypadku os. pracujących w podmiotach wymagających zaś. o niekaralności wystarczy skan oraz 

zaświadczenie o zatrudnieniu 

 

Informacje dodatkowe : 

1.  Ubezpieczenie OC i NNW  wychowawcy/kierownika wypoczynku - leży po stronie organizatora 

2.  Zaświadczenie o niekaralności - organizator zwraca koszty 

3.  Koszty dojazdu na obóz/kolonię – organizator zwraca koszty 

4.  Kwestionariusz osobowy proszę wypełniać w programach tekstowych a nie ręcznie  

4. Wszelkie informację uzyskać można pod nr. tel. 501748670 lub 603282754 

5. Skany dok. należy przesyłać na biuro@sobeckitravel.pl  

 


